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1.1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Самообследование проводилось в соответствии с Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организации» и Приказа 

Министерства Образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 

«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о 

результатах самообследования. Самообследование проводится ежегодно в апреле, в форме 

отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности организации, подлежащей самообследованию. 

В процессе самообследования деятельности МБДОУ проводилась оценка: 

-организации образовательной деятельности; 

-системы управления МБДОУ; 

-содержание и качества подготовки воспитанников; 

-качество кадрового обеспечения; 

-учебно-методического и библиотечно- информационного обеспечения; 

-материально-технической базы; 

-функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Процедура самообследования способствует: 

-оценке результатов деятельности педагогического коллектива, осознание своих 

целей и задач и степени их достижения; 

-показать свои достижения; 

-отметить свои проблемные зоны; 

-поставить новые цели и задачи для дальнейшего развития МБДОУ 

Наименование организации муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад комбинированного вида №26» 

(МБДОУ «ДС комбинированного вида №26») 

Руководитель образовательной 

организации 

Вольф Евгения Филипповна 

Место нахождения 

образовательной организации  

Юридический адрес:301365, Тульская область, 

Алексинский район, г. Алексин, ул. Металлистов, д.23 

Фактический адрес:301365, Тульская область, 

Алексинский район, г. Алексин, ул. Металлистов, д.23 

Контактный телефон 

образовательной организации 

8(48753)  5-62-12, 5-63-91 

Адрес электронной почты 

образовательной организации 

aleksin.ds26@tularegion.org 

Адрес официального сайта 

образовательной организации 

ds26-aleksin-r71.gosweb.gosuslugi.ru 

Режим и график работы 

образовательной организации 

 7.00 - 19.00 с понедельника по пятницу, 

выходные дни: суббота и воскресенье, праздничные дни 
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Дата создания организации Февраль, 1946г. 

Лицензия на осуществление 

образовательной деятельности 

Выдана Министерством образования Тульской области от 

20.07.2015г., серия 71Л01 № 0001851, регистрационный № 

0133/02632.     Срок действия лицензии  – бессрочно. 

Учредитель  Управление образования администрации 

муниципального образования город Алексин 

 

Форма предъявления информации: 

Отчет о самообследовании рассмотрен на Общем собрании работников и 

утверждѐнный приказом заведующего на бумажных и электронных носителях. 

МБДОУ находится в двухэтажном здании. Здание отвечает техническим нормам, 

имеет достаточное искусственное и естественное освещение. Детский сад обеспечивается 

централизованной холодной, горячей водой, отоплением и канализацией. 

Общая площадь здания 1828 кв.м., из них площадь, используемая для нужд 

образовательной деятельности - 1742 кв.м. Дополнительное помещение для занятий с 

детьми 85 кв.м.- музыкальный зал. 

Территория детского сада благоустроена и озеленена силами сотрудников и 

родителей. Для каждой группы выделен игровой участок, имеется спортивная площадка. 

В 2023 году было укомплектовано 6 групп общеразвивающей направленности. 

 

1.2. Система управления образовательной организацией 

 Для успешной организации учебно-воспитательного процесса в учебном заведении 

сформирована линейно-функциональная система управления. 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с федеральными законами, 

законами и иными нормативными правовыми актами субъекта РФ Тульской области.  

Органами самоуправления МБДОУ являются: Общее собрание работников, 

Педагогический совет, Совет  родителей. 

 

Общее  собрание работников обеспечивает право на участие в управлении его 

работникам. Общее собрание является постоянно действующим коллегиальным органом и 

осуществляет общее руководство МБДОУ.  

Общее собрание работников содействует расширению коллегиальных, 

демократических форм управления и воплощения в жизнь государственно-общественных 

принципов. Общее собрание работников реализует право на самостоятельность 

учреждения в решении вопросов, способствующих оптимальной организации 

образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности. 

 

Педагогический совет – коллегиальный орган, в состав которого входят все 

педагогические работники (включая совместителей), медицинские работники, 

деятельность которого осуществляется в соответствии с Положением о Педагогическом 

совете. 

Главными задачами Педагогического совета являются:  

 реализация государственной политики по вопросам образования; 

 ориентация педагогического коллектива на совершенствование образовательного 

процесса; 
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 разработка общей методической темы и еѐ содержания в деятельности МБДОУ; 

 ознакомление с достижениями  педагогической науки и передовым педагогическим 

опытом и внедрение их в практическую деятельность МБДОУ; 

 решение вопросов по организации образовательного процесса.  

 

Совет родителей избирается из числа родителей (законных представителей), чьи 

дети посещают МБДОУ. Основными  задачами  деятельности Совета родителей является: 

 совместная работа с МБДОУ по реализации государственной, районной, городской 

политики  в области дошкольного образования; 

 защита прав и интересов воспитанников МБДОУ; 

 защита прав и интересов родителей (законных представителей); 

 содействие руководству МБДОУ.   

Таким образом, в МБДОУ реализуется возможность участия  в  управлении   

детским  садом  всех  участников  образовательного  процесса.  Заведующий детским 

садом занимает место координатора стратегических направлений.    В детском саду 

работает первичная профсоюзная организация. Отношения между администрацией 

МБДОУ и первичной профсоюзной организацией строятся на основе социального 

партнерства и взаимодействия сторон. Администрация МБДОУ при разработке 

нормативно-правовых актов, затрагивающих социально-трудовые права работников, 

учитывает мнение профсоюза.  Совместно с заведующим профсоюз принимает участие в 

разработке и реализации мероприятий по развитию МБДОУ.  

Вывод: В МБДОУ  создана структура управления в соответствии с целями и 

содержанием работы учреждения. В  МБДОУ реализуется возможность участия в 

управлении детским садом всех участников образовательных отношений. Управление в 

МБДОУ реализуется в режиме развития. Структура и механизм управления дошкольного 

учреждения позволяют обеспечить стабильное функционирование, способствуют 

развитию инициативы участников образовательного процесса.                                                                                                                                                                                           

 

1.3. Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с 

Федеральным законом  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС ДО, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

приказом Минпросвещения России от 28 августа 2020 г. № 442 «Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования». 

Целью Программы является разностороннее развитие ребѐнка в период 

дошкольного детства с учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. 

Цель Программы достигается через решение следующих задач: 

 обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых 

результатов освоения образовательной программы ДО; 
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 приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 

ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России; создание условий для 

формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта 

действий и поступков на основе осмысления ценностей; 

 построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе 

учѐта возрастных и индивидуальных особенностей развития; 

 создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного 

возраста с учѐтом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

 обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ 

патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребѐнка, 

его инициативности, самостоятельности и ответственности; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, 

обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их 

безопасности; 

 достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и 

достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального 

общего образования. 

Основные направления деятельности МБДОУ: осуществление образовательной 

деятельности по основной общеобразовательной программе дошкольного образования в 

группах общеразвивающей направленности в разном сочетании. 

Образовательная  деятельность ведется  на русском языке, в очной форме, уровень 

образования – дошкольное образование. Образовательный процесс в МБДОУ строится с 

учетом контингента воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в 

соответствии с требованиями образовательной программы. 

Содержание и организация образовательного процесса в детском саду определяется 

утвержденной образовательной программой дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС и ФОП дошкольного образования. 

В течение учебного года образовательная деятельность МБДОУ была направлена 

на обеспечение непрерывного, всестороннего развития ребенка. Организация учебно-

воспитательного процесса строилась на педагогически обоснованном выборе программ (в 

соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего 

государственным стандартам: 
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Направления и задачи  Программы  

Познавательное развитие  Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования  

Речевое развитие Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования  

«Программа воспитания и обучения детей с ФФНР» 

Т.Б.Филичева,Т.Г.Чиркина (2014г.). 

Художественно-эстетическое 

развитие  

Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования  

Парциальная программа художественно-эстетического 

развития «Цветные ладошки» И.А. Лыковой (2015г.). 

Социально - коммуникативное 

развитие  

Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования  

Парциальная программа «Безопасность» Н.Н. 

Авдеевой, О.Л. Князевой (2015г.). 

Физическое развитие  Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования  

Л.И. Пензулаева «Физическая культура дошкольников» 

 

Во исполнение приказа департамента образования Тульской области № 583 от 

21.04.03г.,  № 832 от  25.07.2005г.,  №  813  от  21.08.2006г.  «О  введении  в   содержание  

дошкольного  образования регионального компонента», который предполагает: 

-  увеличение  объѐма  двигательной  активности  воспитанников  в  

организованных  формах оздоровительно-воспитательной  деятельности  до  8  часов  в  

неделю  с  учетом  психофизических особенностей детей, времени года и режима работы 

дошкольного учреждения; 

-  изучение  детьми  Тульского  края  через  образовательную  деятельность: 

«Здравствуй мир!», «Рисование», «Развитие речи и чтение художественной литературы». 

Реализация  регионального  компонента  осуществляется  в  тесной  взаимосвязи  с  

социальными институтами  города  и  при  их  поддержке  в  совместной  деятельности  

педагога  и  детей  и  в самостоятельной  деятельности  воспитанников  в  соответствии  с  

возрастными  особенностями  через адекватные формы работы. Предпочтение отдаѐтся 

культурно – досуговой деятельности. и выполнением годового плана  мини-музея 

«Русская изба».  

Региональный  компонент  предусматривает:  содержание  данного  раздела  

программы  МБДОУ  на местном материале о Тульском крае, с целью воспитания 

уважения к своему дому, к родной земле, малой родине, приобщение ребѐнка к 

национально-культурному наследию. 

В 2024 году в пространственную образовательную среду детского сада включены 

государственные символы России. Воспитатели проводили тематические мероприятия для 

дошкольников в рамках всех образовательных областей: социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития. В 

Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы детского 

сада включены тематические мероприятия,  приуроченные к празднованию памятных дат 

страны, области и города. 
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Реализация программы предполагает социальное партнерство с другими 

организациями. 

Дошкольное образовательное учреждение осуществляет взаимодействие с 

социумом.  Наблюдается тенденция к расширению и углублению связей дошкольного 

образовательного учреждения с другими образовательными, медицинскими 

учреждениями и учреждениями культуры. Творческое сотрудничество с 

образовательными партнерами осуществлялась согласно заключенных договоров и плана 

мероприятий совместной деятельности. 

 

Социальное партнерство дошкольного образовательного учреждения 

Организация Содержание работы 

Управление образования администрации 

МО город Алексин 
Координация функционирования МБДОУ  

КТОС №7 Социально значимые мероприятия 

МБОУ  «СОШ №9» Работа по преемственности 

Филиал детской поликлиники №2  

(ул. Урицкого, д.12) 
Медицинское обслуживание воспитанников  

МБОУ ДОД «Дом творчества»  Участие в конкурсах  

МКУ для молодѐжи «Комплексный центр 

для молодѐжи «Чайка» клуб «Ока»   
Совместные мероприятия  

Дом культуры им. А.П. Чехова 
Совместные концерты и торжественные 

мероприятия 

МКУ КЦМ «Чайка», волонтерское 

движение «Дари добро» 
Совместные мероприятия 

 МБДОУ осуществляет сотрудничество с МБОУ СОШ №9. Права и обязанности 

регулируются договором. Совместно со школой был разработан план мероприятий, 

предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной школы, 

воспитанников МБДОУ и учеников первого класса: 

- отслеживалась адаптация выпускников детского сада; 

- проводилась диагностика готовности детей к школе; 

- экскурсии различной направленности. 

МБДОУ осуществляет взаимодействие с КТОС №7, в рамках которого  проходят 

социально значимые мероприятия, такие как «День соседей», «День пожилого человека», 

«Новый год для активистов КТОС» и др. Коллектив МБДОУ для всех жителей 

микрорайона «Петровское» ежегодно проводит акцию «Свеча памяти», посвященную дню 

начала Великой отечественной войны 1941-1945гг.  

           Ответственными за работу по профилактике безопасности дорожного движения и 

по профилактике пожарной безопасности воспитателями Першиной В.П., Роговской И.В. 

были организованы встречи воспитанников с сотрудниками  ГИБДД и МЧС. 

Вывод:  Образовательный процесс в детском саду организован в соответствии с 

государственной политикой в сфере образования, федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования, образовательными программами 

дошкольного образования.  

Взаимодействие МБДОУ  с социальными партнѐрами реализовывается на реально 

поставленных задачах и запланированных мероприятия, что позволяет  повысить качество 
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образования, формированию общей культуры, развитие интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств воспитанников. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) воспитанников 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) коллектив МБДОУ строит на 

принципе сотрудничества.  При этом решаются приоритетные задачи: 

- повышение педагогической культуры родителей; 

- приобщение родителей (законных представителей) к участию в жизни детского 

сада; 

-изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

- групповые родительские собрания, консультации; 

- проведение совместных мероприятий, акций  для детей и родителей (законных 

представителей); 

- анкетирование; 

- наглядная информация; 

- выставки совместных работ; 

- реализация проектов;  

 -информирование родителей  (законных представителей) через сайт МБДОУ. 

В 2024 году проведены общие родительские собрания: «Безопасность детей – наше 

общее дело», «Наш сад. Наши дети. Наше будущее». Еженедельно обновлялась наглядная 

информация для родителей в информационных уголках групп.  

Проводятся дни специалистов: учителя - логопеда, инструктора по ФК, педагога-

психолога, медицинской сестры. 

Для повышения информированности родителей (законных представителей) в 

МБДОУ выпускается газета «Цветик-семицветик». Газета для родителей – новая форма 

взаимодействия детского сада и семьи. Это и один из способов педагогического 

информирования семьи, и форма взаимодействия педагогов с родителями (законными 

представителями), и одно из средств развития педагогической компетентности, 

креативности и творческого мышления педагогов. 

По результатам опроса родителей (законных представителей) в рамках проведения 

мониторинга качества предоставления муниципальной услуги «Предоставление 

гражданам дошкольного образования муниципальными дошкольными образовательными 

учреждениями на территории муниципального образования город Алексин» 

удовлетворенность составила  94%.  

Вывод: в МБДОУ создаются условия для  максимального 

удовлетворения  запросов родителей (законных представителей) детей дошкольного 

возраста по их воспитанию и обучению. Родители (законные представители) получают 

информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные 

вопросы пребывания ребенка в МБДОУ, участвовать в жизнедеятельности детского сада. 
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1.4. Особенности образовательного процесса 

Детский сад посещают 111 воспитанников в возрасте от 1 года до 7  лет. 

Количество групп - 6.  

Максимальная наполняемость групп составляет: 

- «Капелька»  от 1 года до 2-х лет – 18 человек; 

- «Солнышко» от 2-х  до 3-х лет – 22 человека; 

- «Красная шапочка» от 3-х до 4-х лет – 25 человек; 

- «Божья коровка» от 4-х до 5-и лет – 25 человек; 

- «Лунтик» от 5-и до 6-и лет – 25 человек; 

- «Пчелки» от 6-и до 7-и лет – 25 человек, что соответствует требованиям СанПиН 

2.4.3648-20.  

 

В МБДОУ соблюдаются гигиенические нормы площади на одного ребенка. 

Количественный состав групп: 

- «Капелька»  от 1 года до 2-х лет –  11 человек; 

-«Красная шапочка»  от 2-х до 3-х лет – 20 человек; 

-«Солнышко» от 3-х до 4-х лет – 17 человека; 

- «Божья коровка» от 4-х до 5-и лет – 16 человек; 

- «Лунтик» от 5-и до 6-ти лет – 24 человек; 

- «Пчелки» от 6-и до 7-и лет – 23 человек. 

 

Группы функционируют в режиме 5 дневной рабочей недели. 

Образовательный процесс осуществляется по  двум режимам  в каждой возрастной группе 

с учетом теплого и холодного периода года.  

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся в соответствии с учебным 

планом. Занятия проводятся с 8.50 часов.  

Продолжительность занятий:  

 в ясельной группе (от 1 до 2 лет) – 10 минут; 

 в младшей группе (дети от 2 до 3 лет) – 10  минут; 

 во второй младшей группе (дети от 3 до 4 лет) – 15 минут; 

 в средней группе (дети от 4 до 5 лет) – 20 минут; 

 в старшей группе (дети от 5 до 6 лет) – 25 минут; 

 в подготовительной  к школе группе (дети от 6 до 7 лет) – 30 минут. 

В середине занятий педагоги проводят физкультминутку. Предусмотрены  

перерывы длительностью не менее 10 минут.  

Общий объем  обязательной части программы  составляет не менее 60% времени и 

рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их 

развития, спецификой дошкольного образования и включает время, отведенное на: 

образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 

видов детской деятельности; образовательную деятельность, осуществляемую в ходе 

режимных моментов; самостоятельную  деятельность; взаимодействие с семьями детей. 

Режим деятельности МБДОУ является гибким и строится в зависимости от 

социального заказа родителей, наличия специалистов, педагогов, медицинского 

работника. 
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При реализации регионального компонента используется  организация различных 

видов деятельности детей по возрастам в соответствии с комплексно-тематическим 

планированием. 

В МБДОУ разработано комплексно-тематическое планирование, которое 

представляет собой систему недельных тематических мероприятий с обязательным 

итоговым мероприятием. Вся образовательная работа с детьми строится на игровом 

принципе с включением проблемного и развивающего обучения. 

Созданы все условия для разностороннего развития детей с 1 до 7 лет - детский сад 

оснащен оборудованием для разнообразных видов детской деятельности в помещениях  и 

на участках. Развивающая среда в МБДОУ выступает не только условием творческого 

саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, но и показателем 

профессионализма педагогов. 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей 

специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась 

методическая помощь и по возможности техническая.  

С целью недопущения  распространения коронавирусной инфекции, в МБДОУ 

введены дополнительные ограничительные и профилактические меры в соответствии с 

СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский 

сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 

и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID. 

1.5. Результаты образовательной деятельности 

Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогической 

диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- наблюдения, итоговые занятия. 

По всем параметрам ведется педагогический мониторинг, проводится 

индивидуальная и коррекционная работа. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит об  эффективности педагогического процесса в 

МБДОУ. 
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Диагностика воспитательно-образовательной деятельности проводится по пособию 

«Педагогическая диагностика индивидуального развития в общеобразовательной группе» 

Н.В. Верещагиной. Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса 

явилась качественная подготовка детей к обучению  в школе. Готовность дошкольника к 

обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития 

накануне поступления в школу. 

Для определения эффективности воспитательно-образовательной работы 

педагогами была проведена оценка выполнения Основной  образовательной  программы 

«Детский сад комбинированного вида №26», сделан анализ.  

Дети, посещающие детский сад, успешно освоили программу и показали хорошие 

результаты при диагностике. Уровень развития детей, их знания, умения и навыки 

отражены в таблице эффективности воспитательно-образовательной работы. 

 

Образовательные области Уровень выполнения программы, %  

2022 2023 2024 

Речевое развитие 92,4 90,5 96,2 

Познавательное развитие 94,4 91,9 97,5 

Художественно-эстетическое развитие 92,6 84,3 97,5 

Социально-коммуникативное развитие 95,8 91,9 98,8 

Физическое развитие 95,2 93,5 98,8 

 

 

 
 

         Диагностика уровня психологической готовности к школе показала следующие 

результаты:    
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Готовы к школе, чел./% Условно готовы, чел./% Не готовы, чел./% 

13/62 5/24 3/14 

 

Таким образом, можно сделать вывод, что индивидуальная и подгрупповая 

коррекционно-развивающая работа с детьми, имеющими первоначально низкий и средний 

уровень развития познавательных процессов эффективна, но необходима системная 

психолого-педагогическая работа воспитателей и родителей. 

Показателями качества коррекционной работы по развитию речи являются 

результаты выпуска детей в школу.        

 

Результаты коррекционной работы с детьми с нарушениями речи 

                                    Показатель речи 

      Хорошая речь 

чел./% 

Со значительным 

улучшением чел./% 

Без улучшения чел./% 

13/43 13/43 4/14 

Коррекционно-развивающее сопровождение в МБДОУ осуществляется в 

соответствии с образовательными планами, которые составлены по программам 

дошкольного образования для детей с общим или фонетико-фонематическим 

недоразвитием речи. Они отбираются с учетом индивидуально-типологических 

особенностей воспитанников и структуры дефекта, выявленной в ходе комплексной 

психолого-медико-педагогической диагностики. Достижение цели обеспечивается 

постановкой широкого круга образовательных, воспитательных, коррекционных и 

развивающих задач, решение которых осуществляется учителем-логопедом, 

воспитателями, музыкальным руководителем, инструктором по физической культуре, на 

индивидуальных и подгрупповых занятиях, а также созданием единого речевого 

пространства в детском саду. 

 

Вывод: в дошкольном учреждении создаются необходимые условия для 

всестороннего развития ребенка, образовательный процесс в МБДОУ организован в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию и направлен на сохранение и  укрепление  здоровья воспитанников, 

предоставления равных возможностей для полноценного развития каждого ребѐнка. 
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1.6. Функционирование внутренней системы оценки качества 

образования 

Работа МБДОУ регламентируется следующими локальными актами: 

 Устав МБДОУ; 

 Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ; 

 Штатное расписание МБДОУ; 

 Должностные инструкции, определяющие обязанности работников МБДОУ;  

 Правила внутреннего трудового распорядка МБДОУ;  

 Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей  в МБДОУ;  

 Положение об Общем собрании работников МБДОУ; 

 Положение о Педагогическом совете МБДОУ; 

 Годовой план работы МБДОУ; 

 Программа развития МБДОУ;  

 Календарный учебный график работы МБДОУ; 

 Режим дня МБДОУ; 

 Положение об условиях оплаты труда  работников МБДОУ; 

 Положение об установлении персонального повышающего коэффициента 

работников МБДОУ; 

 Положение о выплатах стимулирующего характера работникам МБДОУ; 

 Положение о выплатах компенсационного характера работникам МБДОУ; 

 Положение о Совете родителей МБДОУ; 

 Положение о контрольной деятельности МБДОУ; 

 Приказы заведующего МБДОУ; 

 Расписание  занятий МБДОУ; 

 Положение об аттестационной комиссии по проведению аттестации 

педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой 

должности; 

 Положение о порядке приѐма на  обучение  по образовательным программам; 

 Положение об официальном сайте МБДОУ; 

 Муниципальное задание; 

 План финансово- хозяйственной деятельности; 

 Положение о защите персональных данных работников и их родителей (законных 

представителей). 

В течение года  продолжается работа по созданию и обогащению нормативно- 

правовой базы МБДОУ. 

Вывод: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад комбинированного вида №26»  функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется в 

МБДОУ на основе внутреннего контроля и мониторинга.  

В МБДОУ разработано Положение о контрольной деятельности, которое 

включает следующие формы и виды контроля: 

 Плановые проверки (тематические, комплексные); 
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 Оперативные проверки; 

 Мониторинги; 

 Проведение административных работ. 

В 2024 году был проведен: 

 тематический контроль «Взаимодействие детского сада и семьи в едином 

образовательном пространстве ДОУ», «Анализ системы работы в области 

музейной педагогики в ДОУ»; 

 оперативный контроль по выполнению режима дня, проведению родительских 

собраний; организации питания; 

 текущий контроль: проверка планов воспитательно-образовательной работы, 

документации педагогов. 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, доводятся до 

сведения педагогов. Администрация МБДОУ отслеживает выполнение педагогами 

рекомендаций, полученных по итогам контроля. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Вывод: система контроля позволяет повысить качество образования, улучшить 

процесс воспитательно-образовательной работы, открытости и доступности 

информации по результатам контроля. 

 

1.7. Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения 

Кадровый потенциал.  

МБДОУ укомплектовано педагогическими кадрами на 93,8%. 

Количество педагогов - 15 

Администрация: заведующий – 1.  

Заместитель заведующего по ВМР -1;  

Специалисты – 3, 

Воспитатели - 12.        

 

Качественный анализ педагогических кадров 

        По возрасту:    

                                 до 30 лет –  2 человека 

                                 до 40 лет –  4 человека 

                                 до 50 лет –   5 человек  

                                 свыше 50 лет – 4 человека 

 

2.  По образованию:  

 с высшим образованием – 7 педагогов (46,7%),  из них с высшим педагогическим – 

5 педагогов; 

 со средним специальным образованием – 8  педагогов (53,3%), из них со средним 

педагогическим – 2 педагога.   
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Распределение персонала по уровню образования, квалификационным 

категориям и полу, человек 

Наименование 
показателей Всего  

из них (из гр.3) имеют образование из них (из гр.3) 
имеют 

квалификационны
е категории из них 

женщ
ины высшее  

из них 
педагоги
ческое 

среднее 
профессиональн
ое образование 
по программам 

подготовки 
специалистов 

среднего звена 

из них 
педагогическо

е 
высшую 

перву

ю 

Педагогические работники – 
всего 
 

15 7 5 8 2 2 3 15 

   в том числе: воспитатели 12 5 4 7 2 2 3 12 

музыкальные 

руководители      

  

 

инструкторы по 

физической культуре 1   1  

  

 

учителя-логопеды 1 1 1     1 

педагоги-психологи 1 1 1     1 

 

 

 

 

 

46,7 
53,3 

Распределение сотрудников по образованию 

высшее  

средне-специальное  
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Распределение персонала по возрасту, человек 

Наименование 
показателей 

Всего 

 

в том числе в возрасте, лет (число полных лет на 1 января) 

моло
же  

25 лет 
2529 3034 3539 4044 4549 5054 5559 6064 

65 лет 
и 

более 

педагогические 

работники – всего 

 15  
2 1 3 1 4 1 2 1 

 

в том числе: 

воспитатели 12   

1 3 1 3 1 2 
1 

 
музыкальные 

руководители            
инструкторы по 

физической 

культуре 1  1         
учителя-логопеды 

1  1         
педагоги-

психологи 1      1     

 

  

 

Распределение персонала по стажу работы, человек 

Наименование 
показателей 

Всего  
 

в том числе имеют общий стаж 
работы, лет 

из общей 
численност

и 
работников 

имеют 
педагогиче
ский стаж, 

всего  

в том числе имеют педагогический  
стаж работы, лет 

до 3  
от 3  
до 5  

от 5  
до 10  

от 10  
до 15  

от 15  
до 20  

20  
и 

более 
до 3  

от 3  
до 5  

от 5  
до 10  

от 10 
до 15  

от 15 
до 20  

20  
и 

более 

педагогические 
работники – всего  15  

1 2 2 4 6 15 1 1 8 3 1 1 

в том числе: 
воспитатели 

  

 1 2 4 5 12  1 7 2 1 1 

музыкальные 
руководители               
инструкторы по 
физической 
культуре 

  1      1      
учителя-
логопеды    1       1    
педагоги-
психологи       1     1   

 

3. По педагогическому стажу работы: 

                               до 5 лет   - 2 человека 

                                                     до 10 лет  - 8 человек 

                                                     до 15 лет -  3 человека 

                                                     до 20 лет -  1 человек 

                                                     свыше 20 лет – 1 человек 
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4. По уровню квалификации: 

 

2024 год 

высшая квалификационная 

категория 

2 человека 

1 квалификационная категория 3 человека 

соответствие занимаемой 

должности 

9 человек 

не имеют категории 1 человек 

   

 
 

 

 

13,3 

53,3 

20 

6,7 6,7 

Распределение сотрудников по 

педагогическому стажу работы 

до 5 лет 

до 10 лет 

до 15 лет 

до 20 лет 

свыше 20 лет 

13,3 

20 

60 

6,7 

Распределение сотрудников  

по уровню квалификации 

 

высшая 

первая 

СЗД 

без категории 
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В МБДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста 

сотрудников. 

• Существует план  аттестации  педагогических кадров. 

• Ежегодно педагоги повышают свое мастерство в ходе прохождения 

аттестации, повышения квалификации, участия в различных конкурсах и фестивалях на 

разных уровнях. 

Повышение профессионального мастерства 

         В течение года педагоги МБДОУ постоянно повышали свой профессиональный 

уровень через курсы повышения квалификации, самообразование, показ практической 

работы с детьми, участие в педагогических часах, педагогических советах, семинарах – 

практикумах, в конкурсах различного уровня. 

В 2024 учебном году курсы повышения квалификации прошли  8 человек. 

По программе «Методическое сопровождение реализации региональной модели 

института наставничества педагогических работников» - Аниканова В.Ю. 

По программе «Психолого-педагогическое сопровождение в пространстве 

дошкольной образовательной организации» - педагог-психолог Довыдова Е.Н. 

Педагоги МБДОУ стали участниками всероссийского тестирования «Единый 

урок», «Этнографический диктант», форума «Воспитатели России». 

В течение года педагоги и специалисты посещали методические объединения и 

делились практическими наработками.  

На городском методическом объединении для воспитателей групп детей младшего 

дошкольного возраста воспитатель Давыдова А.В. провела открытый показ занятия по 

развитию речи во второй младшей группе на тему «Мамочка моя»; воспитатель 

Козовникова Д.Д., представила презентацию «Организация работы  ДОУ и семьи 

воспитанников по вопросам речевого развития детей»; воспитатель Кузнецова Н.Д. 

представила презентацию «Формы работы с родителями в группе «Солнышко». 

На городском методическом объединении для воспитателей групп детей среднего 

дошкольного возраста воспитатель Орлова Н.Н. представили опыт работы на тему «Использование 

блоков Дьенеша». 

На городском методическом объединении для воспитателей групп детей старшего 

дошкольного возраста воспитатель Першина В.П. представили доклад «Современная семья, – какая 

она?»; воспитатель Ануфриева С.Н приняла участие в выставке «Делаем сами, своими руками», 

воспитатель Полякова Е.В. представила опыт работы «Круги Луллия». 

На городском методическом объединении для педагогов-психологов Довыдова Е.В. осветила 

теоретические аспекты в соответствии с ФОП ДО. 

Педагоги совершенствовали своѐ педагогическое мастерство, участвовали в 

конкурсах различного уровня. 
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Участие в тематических мероприятиях и конкурсах 

Отмечена очень хорошая  работа педагогов  в подготовке  воспитанников к участию в 

конкурсах различного уровня: 

ФИО участника Наименование 

конкурса 

Организатор 

(организация, 

проводящая 

конкурс) 

Результат Чем поощрен 

(диплом, 

сертификат) 

Муниципальный уровень 

Ануфриева С.Н. 

Першина В.П. 

«Курносики» МБУ ДО «ДДТ» 2 место диплом 

Публиченко София «Курносики» МБУ ДО «ДДТ» 2 место диплом 

Кузьмина Юлия «Осенние чудеса» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Публиченко София «Волшебные 

превращения» 

УО 

администрации 

МО город 

Алексин 

участие диплом 

Кузьмина Юлия «Мамочка моя» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место диплом 

Ануфриева С.Н. «Что может быть 

дороже» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Ануфриева С.Н. «Золотые руки, 

золотые сердца» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Недопекин Кирилл «Космос – это мы» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Публиченко София «Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Истомина Анна «Любимых детских 

книг творец» 

УО 

администрации 

МО город 

Алексин 

3 место грамота 

Истомина Анна «Лермонтов вне 

времени» 

УО 

администрации 

МО город 

Алексин 

участие сертификат 

 

сертификат 

Кузьмина Юлия «Новогодняя 

елочная игрушка» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Довыдова Е.В. 

 

«Золотые руки, 

золотые сердца» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место дипллом 

Елагина Р.В. «Золотые руки, 

золотые сердца» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Курносики» МБУ ДО «ДДТ» участие диплом 

Хвалѐва Валерия 

 

«Есенинская Русь» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Хвалѐва Валерия 

 

«Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 
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Хвалѐва Валерия 

 

«Любимых детских 

книг творец» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Хвалѐва Валерия 

 

«Праздник Весны и 

Труда 1 мая» 

УО 

администрации 

МО г.Алексин 

участие благодарност

ь 

Хвалѐва Валерия 

 

«Что может быть 

семьи дороже?!» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место грамота 

Тарасова Екатерина 

(Довыдова Е.В.) 

«Бабочка – идея 

вдохновения» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место грамота 

Хвалева Валерия «Курносики» МБУ ДО «ДДТ» участие диплом 

Колесников Степан «Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» 3 место диплом 

Колесников Степан «Осенние чудеса» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место грамота 

Колесников Степан «Лермонтов вне 

времени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

участие сертификат 

Колесников Степан «Мамочка моя» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место грамота 

Щукина Ксения «Праздник Весны и 

Труда 1 мая» 

УО МО УО 

администрации 

МО г. Алексин 

Участие Благодарност

ь 

Щукина Ксения «Неопалимая 

купина» 

УО МО УО 

администрации 

МО г. Алексин 

Призѐр Грамота 

Семья Паниных Фотоконкурс Я и 

моя семья» 

МБУ КЦМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Семья Николаевых Фотоконкурс Я и 

моя семья» 

МБУ КЦМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Семья Шадурских Фотоконкурс Я и 

моя семья» 

МБУ КЦМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Семья Михеевых Фотоконкурс Я и 

моя семья» 

МБУ КЦМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «Волшебные 

превращения» 

УО МО УО 

администрации 

МО г. Алексин 

Участие Диплом 

Иванов Арсений «Лермонтов вне 

времени» 

УО МО УО 

администрации 

МО г. Алексин 

II место Диплом 

Иванов Арсений «Новогодняя 

ѐлочная игрушка» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «Новогодняя 

ѐлочная игрушка» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Яковлева Е.Н. Фестиваль «В семье 

единой» 

МБУ «КДЦ» г. 

Алексин 

Участие Диплом 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Золотые руки, 

золотые сердца» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Диплом 

Кузнецова Наталья 

Дмитриевна 

«Золотые руки, 

золотые сердца» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Диплом 

Орлова Наталья 

Николаевна 

«Золотые руки, 

золотые сердца» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Диплом 

Творческий коллектив «Славься, МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 
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Отечество» 

Утенков Данил «Бабочка – идея 

вдохновения» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Иванов Арсений «Бабочка – идея 

вдохновения» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место Диплом 

Жалбэ Ангелина «Бабочка – идея 

вдохновения» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место Диплом 

Файззода Мохру «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место Диплом 

Горелов Мирон «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место Диплом 

Киселева Арина «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

1 место Диплом 

Орлова Наталья 

Николаевна 

«Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Кузнецова Наталья 

Дмитриевна 

«Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

1 место Диплом 

Киселева Валерия «Мы – семья!» Мин труда и соц 

защиты ТО 

Участие Благодарност

ь 

Клышко Евгения «Мы – семья!» Мин труда и соц 

защиты ТО 

Участие Благодарност

ь 

Киселева Арина «Мы – семья!» Мин труда и соц 

защиты ТО 

Участие Благодарност

ь 

Гиричева Алена «Праздник Весны и 

Труда 1 мая» 

УО адм. МО г. 

Алексин 

Участие Благодарност

ь 

Горелов Мирон «Лермонтов вне 

времени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Файззода Мохру «Лермонтов вне 

времени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Киселева Арина «Лермонтов вне 

времени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Стулова Дарья «Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Мелюшкина Виктория «Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Карпов Иван «Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Малюгина Виктория «Волшебный мир 

технического 

творчества» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Диплом 

Утенков Данил «Что может быть 

дороже?» 

УО адм. МО г. 

Алексин 

Участие Сертификат 

Гиричева Алена «Что может быть 

дороже?» 

УО адм. МО г. 

Алексин 

Участие Сертификат 

Лымарь Надежда «Что может быть 

дороже?» 

УО адм. МО г. 

Алексин 

Участие Сертификат 

Киселева Арина «Курносики» МБУ ДО «ДДТ» 1 место Диплом 
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Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Курносики» МБУ ДО «ДДТ» 2 место Диплом 

Киселева Арина «Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» 3 место Диплом 

Гиричева Алена «Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 

Лымарь Надежда «Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 

Шалуев Константин «Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 

Кузнецова Наталья 

Дмитриевна 

«Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 

Орлова Наталья 

Николаевна 

«Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Волшебные 

превращения» 

МБУ ДО «ДДТ» Участие Диплом 

Киселева Арина «Любимых детских 

книг творец» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место Грамота 

Мелюшкина Виктория «Любимых детских 

книг творец» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «Любимых детских 

книг творец» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

Участие Сертификат 

Гиричева Алена «Очарование зимы» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место Диплом 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Очарование зимы» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 место Диплом 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Мама, папа, я – 

педагоги и семья» 

УО адм. МО г. 

Алексин 

Участие Грамота 

Козовникова Маргарита Волшебный мир 

технического 

творчества 

МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Участие Сертификат 

Козовникова Маргарита Мир! Труд! Май! УО 

администрации 

МО город 

Алексин 

Участие Благодарност

ь 

Козовникова Маргарита «Очарование зимы» МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Лауреат 2 

степени 

Диплом 

Григорьев Никита «Очарование зимы» МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Лауреат 2 

степени 

диплом 

Давыдова Алена 

Викторовна 

«Золотые руки, 

золотые сердца» 

УО 

администрации 

МО город 

Алексин 

Участие Сертификат 

Козовникова Маргарита 

 

 

«Космос–это мы!» УО 

администрации 

МО город 

Алексин 

Участие Сертификат 

Карпов Иван «Волшебное 

превращение» 

МУБ ДО «ДДТ» г. 

Алексин 

Победитель 3 

место 

Диплом 
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Карпов Иван «Осенние чудеса» МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Участие Благодарност

ь 

Карпов Иван «Яркие краски 

осени» 

МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Лауриат 2 

степени 

Диплом 

Карпов Иван «Мамочка моя» МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Участие Сертификат 

Рыбникова Вероника  «Я и моя семья» МБУ КЦДМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Давыдова Алена 

Викторовна 

 «Я и моя семья» МБУ КЦДМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Калугина Вероника  «Я и моя семья» МБУ КЦДМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Тимошин Матвей  «Я и моя семья» МБУ КЦДМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Козовникова Дамира 

Дамировна 

 «Я и моя семья» МБУ КЦДМ 

«Чайка» 

Участие Сертификат 

Карпов Иван «Лермонтов вне 

времени» 

МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

Участие Сертификат 

Баценко Тимофей «Лермонтов вне 

времени» 

МУБ ДО 

«ЦРТДиЮ» г. 

Алексин 

3 место Диплом 

Коллектив ДОУ    «В семье единой» МБУ «КДЦ» 

г.Алексин 

Участие Диплом 

Козовникова Дамира 

Дамировна 

«Курносики» МУБ ДО «ДДТ» г. 

Алексин 

Участник Диплом 

Жалбэ Ангелина «Волшебное 

превращение» 

МБУ ДО «ДДТ» 3 место Диплом 

 

Региональный уровень 

Сорочук Виктор «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место диплом 

Публиченко София «Очарование зимы» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

3 место диплом 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

1 степени диплом 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Осень онлайн» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 степени диплом 

Чекавинская Вероника «Тульские 

промыслы» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

участие свидетельство 

Хвалѐва Валерия «Очарование зимы» МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

1 степени диплом 

Хвалѐва Валерия «Россия в сердце 

навсегда» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

1 степени диплом 

Хвалѐва Валерия «Весны прекрасные 

мгновения» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

1 степени диплом 

Хвалѐва Валерия «Семейные 

ценности» 

ГОУ ДПО 

Тульской области 

ИПК и ППРО 

Тульской области 

Участие диплом 

Колесников Степан «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

2 степени диплом 

Колесников Степан «Осень онлайн» МБУ ДО 1 степени диплом 
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«ЦРТДиЮ» 

Семья Веровских «Мы семья!» Минтруда и 

соцзащиты ТО 

1 место диплом 

Щукина Ксения «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

III степень Диплом 

Иванов Арсений «Яркие краски 

осени» 

МБУ ДО 

«ЦРТДиЮ» 

I степень Диплом 

 

Гиричева Алена «Защитники 

Отечества» 

Музей Победы Участие Сертификат 

Пулотов Руслан «Защитники 

Отечества» 

Музей Победы Участие Сертификат 

Утенков Данил «Защитники 

Отечества» 

Музей Победы Участие Сертификат 

Творческий коллектив 

«Цветик - семицветик» 

«Из чистого 

истока» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Свидетельство 

Евсютина Анна «Берегите воду» ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Шалуев Константин «Берегите воду» ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Мелюшкина Виктория «Берегите воду» ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Пулотов Руслан «Берегите воду» ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Киселева Арина «Осень онлайн» МАУ ДО АДШИ 

им. К.М. 

Щедрина 

1 место Диплом 

Горелов Мирон «Осень онлайн» МАУ ДО АДШИ 

им. К.М. 

Щедрина 

2 место Диплом 

Орлова Наталья 

Николаевна 

«Осень онлайн» МАУ ДО АДШИ 

им. К.М. 

Щедрина 

2 место Диплом 

Кузнецова Наталья 

Дмитриевна 

«Осень онлайн» МАУ ДО АДШИ 

им. К.М. 

Щедрина 

2 место Диплом 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Осень онлайн» МАУ ДО АДШИ 

им. К.М. 

Щедрина 

2 место Диплом 

Гиричева Алена «Экологические 

рисунки» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Киселева Арина «Экологические 

рисунки» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Пулотов Руслан «Экологические 

рисунки» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Мелюшкина Виктория «Экологические 

рисунки» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 

Утенков Данил «Экологические 

рисунки» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Сертификат 
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Евсютина Анна «Экологические 

рисунки» 

ГОУ ДО ТО 

«ЦДОД» 

Участие Грамота 

Семья Матвея 

Тимошина 

«Мы – семья»  Участие Благодарность 

 

Всероссийский уровень 

Зотова Татьяна «Животные 

крайнего севера» 

ВШДА 1 место диплом 

Зотова Татьяна «В мире морских 

животных» 

ВШДА 1 место диплом 

Зотова Татьяна Удивительные 

сны» 

ВШДА 1 место диплом 

Зотова Татьяна «Самый 

волшебный 

цветок» 

Мосгаз участие сертификат 

Зотова Татьяна «Удивительный 

конструктор» 

ВШДА 1 место диплом 

Богучарова Ксения «Дорогие бабушки 

и дедушки» 

ВШДА 1 место диплом 

Сорочук Виктор «Планету надо 

беречь» 

ВШДА 1 место диплом 

Кузьмина Юлия «Правила 

дорожного 

движения» 

ВШДА 1 место диплом 

Першина В.П. «Рисуем с детьми  

вечный огонь» 

Мосгаз участие сертификат 

Сорочук Виктор «Просторы 

космоса» 

ВШДА 1 место диплом 

Кузьмина Юлия « Удивительный 

мир цветов» 

ВШДА 1 место диплом 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Открытка 

Победы» 

«Музей Победы» участие сертификат 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Защитники 

Отечества Zаветам 

Vерны » 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалева Валерия 

(Довыдова Е.В) 

«Мамино счастье» ВШД 1 место диплом 

Чекавинская Вероника «Рисуем с детьми 

вечный огонь» 

МОСГАЗ участие сертификат 

Чекавинская Вероника «Защитники 

Отечества Zаветам 

Vерны » 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалѐва Валерия «Открытка 

Победы» 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалѐва Валерия «Нарисуй елку 

Победы» 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалѐва Валерия «Заглянем в 

историю вместе», 

«Суздаль 1000» 

заглянемвисторию

вместе.рф. 

участие грамота 

Хвалѐва Валерия «Новогодний 

марафон» 

АНО «ЦРСИ 

«Проспект» 

2 степени диплом 

Чекавинский Тимофей «Вместе ярче» НИУ «МЭИ» участие диплом 

Колесников Степан «Россия и Китай: 

симфония культур» 

ФГБОУ ЦМС 

Минпросвещения 

участие сертификат 
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России 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Открытка 

Победы» 

«Музей Победы» участие сертификат 

Довыдова Е.В. 

Елагина Р.В. 

«Защитники 

Отечества Zаветам 

Vерны » 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалева Валерия 

(Довыдова Е.В) 

«Мамино счастье» ВШД 1 место диплом 

Чекавинская Вероника «Рисуем с детьми 

вечный огонь» 

МОСГАЗ участие сертификат 

Чекавинская Вероника «Защитники 

Отечества Zаветам 

Vерны » 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалѐва Валерия «Открытка 

Победы» 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалѐва Валерия «Нарисуй елку 

Победы» 

«Музей Победы» участие сертификат 

Хвалѐва Валерия «Заглянем в 

историю вместе», 

«Суздаль 1000» 

заглянемвисторию

вместе.рф. 

участие грамота 

Хвалѐва Валерия «Новогодний 

марафон» 

АНО «ЦРСИ 

«Проспект» 

2 степени диплом 

Чекавинский Тимофей «Вместе ярче» НИУ «МЭИ» участие диплом 

Колесников Степан «Россия и Китай: 

симфония культур» 

ФГБОУ ЦМС 

Минпросвещения 

России 

участие сертификат 

Чекавинский Тимофей «Эколята – друзья 

пернатых» 

г.Москва участие сертификат 

Барыльченко Полина «Защитники 

Отечества» 

Музей Победы г. 

Москва 

Участие Сертификат 

Иванов Арсений «Открытка 

Победы» 

Музей Победы г. 

Москва 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «Открытка 

Победы» 

Музей Победы г. 

Москва 

Участие Сертификат 

Иванов Арсений «Мир рисует 

счастья» 

Творческий 

фестиваль 

участие Сертификат 

Иванов Арсений «Ёлка Победы» Музей Победы Участие Сертификат 

Щукина Ксения «В мире морских 

животных» 

ВШД I место Диплом 

Щукина Ксения «Этот прекрасный 

женский день» 

ВШД I место Диплом 

Щукина Ксения «Удивительные 

бабочки» 

ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «Заглянем в 

историю вместе» г. 

Суздаль 

Оргкомитет 

конкурса 

г. Москва 

Участие Грамота 

Бочарова Е.В. «Заглянем в 

историю вместе» г. 

Суздаль 

Оргкомитет 

конкурса 

г. Москва 

Участие Грамота 

Щукина Ксения «Семья глазами 

детей» 

ВШД I место Диплом 

Панина Дарья «Рисуем с детьми 

вечный огонь» 

Мосгаз – 

Народный фронт 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «День народного 

единства» 

ВШД I место Диплом 
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Семичева Дарья «Зима в окно 

стучится…» 

ВШД I место Диплом 

Семичева Дарья «Зимние забавы» ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «В мире морских 

животных» 

ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «Этот прекрасный 

женский день» 

ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «Удивительные 

бабочки» 

ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «Мои домашние 

животные» 

ВШД I место Диплом 

Панина Дарья «Рисуем с детьми 

вечный огонь» 

Мосгаз – 

Народный фронт 

Участие Сертификат 

Иванов Арсений «Заглянем в 

историю вместе» г. 

Суздаль 

Оргкомитет 

конкурса 

г. Москва 

Участие Грамота 

Яковлева 

Е. Н. 

«Заглянем в 

историю вместе» г. 

Суздаль 

Оргкомитет 

конкурса 

г. Москва 

Участие Грамота 

Иванов Арсений «Открытка 

Победы» 

Музей Победы г. 

Москва 

Участие Сертификат 

Щукина Ксения «Открытка 

Победы» 

Музей Победы г. 

Москва 

Участие Сертификат 

Иванов Арсений «Мир рисует 

счастья» 

Творческий 

фестиваль 

Участие Сертификат 

Иванов Арсений «Осенняя пора» ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «Зимние птицы» ВШД I место Диплом 

Истомин Иван «Мамино сердце» ВШД I место Диплом 

Иванов Арсений «Ёлка Победы» Музей Победы Участие Сертификат 

Панина Дарья «К Новому году 

готовы!» 

ВШД I место Диплом 

Панина Дарья «Раз, два, три – 

ѐлочка гори!» 

ВШД I место Диплом 

Панина Дарья «Весѐлые ѐжики» ВШД I место Диплом 

Панина Дарья «День защитника 

Отечества» 

ВШД I место Диплом 

Горелов Мирон «Зимушка зима» ВШД 1 место Диплом 

Гиричева Алена «Зимушка зима» ВШД 1 место Диплом 

Клышко Евгения «Зимушка зима» ВШД 1 место Диплом 

Горелов Мирон «23 февраля» ВШД 1 место Диплом 

Киселева Арина «23 февраля» ВШД 1 место Диплом 

Туркин Александр «23 февраля» ВШД 1 место Диплом 

Клышко Евгения «Явления 

природы» 

ВШД 1 место Диплом 

Киселева Арина «Явления 

природы» 

ВШД 1 место Диплом 

Горелов Мирон «Явления 

природы» 

ВШД 1 место Диплом 

Горелов Мирон «В саду и в 

огороде» 

ВШД 1 место Диплом 

Елистратов Артем «В саду и в 

огороде» 

ВШД 1 место Диплом 
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Гиричева Алена «В саду и в 

огороде» 

ВШД 1 место Диплом 

Киселева Арина «В саду и в 

огороде» 

ВШД 1 место Диплом 

Клышко Евгения «В саду и в 

огороде» 

ВШД 1 место Диплом 

Файззода Мохру «В саду и в 

огороде» 

ВШД 1 место Диплом 

Горелов Мирон «Игры и игрушки» ВШД 1 место Диплом 

Гиричева Алена «Игры и игрушки» ВШД 1 место Диплом 

Клышко Евгения «Игры и игрушки» ВШД 1 место Диплом 

Гиричева Алена «Заглянем в 

историю вместе» 

Владимирская 

мануфактура 

«Альва» 

Участие Грамота 

Киселева Арина «Заглянем в 

историю вместе» 

Владимирская 

мануфактура 

«Альва» 

Участие Грамота 

Лымарь Надежда «Заглянем в 

историю вместе» 

Владимирская 

мануфактура 

«Альва» 

Участие Грамота 

Гиричева Алена «Вместе ярче» ФГБОУ ВО «НИУ 

«МЭИ» 

Участие Сертификат 

Киселева Арина «Вместе ярче» ФГБОУ ВО «НИУ 

«МЭИ» 

Участие Сертификат 

Лымарь Надежда «Вместе ярче» ФГБОУ ВО «НИУ 

«МЭИ» 

Участие Сертификат 

Горелов Мирон «Эколята – 

молодые 

защитники 

природы» 

ФГБОУ ДО «ФЦ 

ДОиООиОД» 

2 место Сертификат 

Файззода Мохру «Эколята – 

молодые 

защитники 

природы» 

ФГБОУ ДО «ФЦ 

ДОиООиОД» 

1 место Сертификат 

Гиричева Алена «Эколята – 

молодые 

защитники 

природы» 

ФГБОУ ДО «ФЦ 

ДОиООиОД» 

2 место Сертификат 

Кузнецова Наталья 

Дмитриевна 

«Эколята – 

молодые 

защитники 

природы» 

ФГБОУ ДО «ФЦ 

ДОиООиОД» 

Участие Сертификат 

Орлова Наталья 

Николаевна 

«Эколята – 

молодые 

защитники 

природы» 

ФГБОУ ДО «ФЦ 

ДОиООиОД» 

Участие Сертификат 

Роговская Ирина 

Вячеславовна 

«Эколята – 

молодые 

защитники 

ФГБОУ ДО «ФЦ 

ДОиООиОД» 

Участие Сертификат 
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Педагоги и воспитанники принимали активное участие в муниципальных акциях 

«С заботой о зимующих птицах», «Берегите воду», «Новогодние окна»,  «В объективе  

мамы», «Папа – защитник семьи и Отечества», «Идеальный защитник» и др. 

природы» 

Киселева Арина «Россия и Китай: 

симфония культур» 

Центр 

международного 

сотрудничества 

Участие Сертификат 

Шалуев Константин «Россия и Китай: 

симфония культур» 

Центр 

международного 

сотрудничества 

Участие Сертификат 

Пулотов Руслан «Россия и Китай: 

симфония культур» 

Центр 

международного 

сотрудничества 

Участие Сертификат 

Козовникова Маргарита «Заглянем в 

историю вместе», 

посвященному 

1000-летию 

Суздаля. 

Оргкомитет  

культуры 

Основатель  

Владимирской 

мануфактуры 

«Альва» 

Участие Грамота 

Григорьев Никита «Заглянем в 

историю вместе», 

посвященному 

1000-летию 

Суздаля. 

Оргкомитет  

культуры 

Основатель  

Владимирской 

мануфактуры 

«Альва» 

Участие Грамота 

Козовникова Маргарита «Защитники 

Отечества Заветам 

Верны» 

«Музей победы» Участника Сертификат 

Григорьев Никита «Защитники 

Отечества Заветам 

Верны» 

«Музей победы» Участника Сертификат 

Баценко Тимофей «Зимние птицы» ВШД Победитель 2 

место 

Диплом 

Карпов Иван «Зимние птицы ВШД Победитель 2 

место 

Диплом 

Баценко Тимофей «Нарисуй Ёлку 

Победы» 

«Музей Победы» Участие Диплом 

Карпов Иван «Нарисуй Ёлку 

Победы» 

«Музей Победы» Участие Диплом 

Карпов Иван Россия и Китай: 

Симфония культур 

ФГБУ ЦМС 

Минпросвещения 

России 

Участие Сертификат 

Баценко Тимофей Россия и Китай: 

Симфония культур 

ФГБУ ЦМС 

Минпросвещения 

России 

Участие Сертификат 

Маргарита Козовникова «Мои Герои. 

Музыка Победы» 

Музей Победы Участие Сертификат 

Никита Григорьев «Мои Герои. 

Музыка Победы» 

Музей Победы Участие Сертификат 
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В рамках реализации годового плана в МБДОУ прошли конкурсы «Осенние 

фантазии», «Подарок любимой маме», «Мастерская Деда Мороза», «Космическая 

вселенная», «Умники и умницы», «Алло, мы ищем таланты!», «Этот День Победы». 

Вывод: Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждениях, приобретают и изучают новинки периодической и 

методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования, воспитания 

дошкольников и повышает имидж МБДОУ. 

 

              Материально-техническая база 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад комбинированного вида №26» расположено в микрорайоне Петровское г. Алексина. 

Детский сад размещѐн на обособленном земельном участке. 

Площадь участка 4514 кв.м, застроенная 763 кв. м. Зона застройки включает 

основное здание МБДОУ общей площадью 1828 кв. м. Участок огражден сеткой-рабицей 

высотой 1,60. По периметру посажены зеленые насаждения, вокруг здания разбиты 

цветники и газоны. В ночное время территория освещается. Въезд и выход на территорию 

детского сада, проезды, дорожки покрыты асфальтом. 

На территории МБДОУ оборудованы: 

 ограждѐнные низкорослыми зелѐными насаждениями индивидуальные групповые 

участки на 6 групп со спортивно-игровыми конструкциями, беседками, песочницами, 

тематическими игровыми модулями и макетами для сюжетно - ролевых игр, площадка 

для обучения детей правилам дорожного движения. Покрытие зоны для подвижных 

игр травяное, для всех остальных - твердое, грунтовое. Между элементами участка 

высажены деревья. Ежегодно производится обрезка кустарников, вырубка сухих и 

низких веток и молодой поросли, побелка деревьев. 

 спортивная площадка со стойками для игры в баскетбол, оборудованием для лазанья и 

балансирования, игр с мячом; 

 цветочные клумбы. 

Вывоз мусора производится централизованно спецавтотранспортом МУПКХ. 

Дератизационные работы проводятся по договору. 

Дошкольное учреждение размещено в двухэтажном кирпичном здании, 

построенном по типовому проекту и сданное в эксплуатацию в августе 1971 года. 

В МБДОУ 6 групповых комнат с отдельными приемными, туалетными комнатам. 4 

группы оснащены отдельными спальнями. 

Количество возрастных групп - 6, из них: 2 группы для детей раннего возраста, 4 

группы для детей дошкольного возраста. 

В МБДОУ созданы условия для воспитания и обучения детей от 1 года до 7 лет. В 

учреждении имеется: 

-музыкальный зал (61 кв.м), оснащѐнный музыкальным центром, телевизором, 

дискотечным набором, микрофонами, мультимедийным проектором, экраном, 

комплектом детских музыкальных инструментов, фонотекой, различными видами 

театров; 
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-медицинский кабинет (32,7 кв.м) с оборудованным в нѐм изолятором; 

-методический кабинет (21 кв.м), укомплектованный учебным оборудованием, 

дидактическими материалами, учебно-методическими пособиями, ноутбуком, принтером, 

мультимедийным проектором, экраном; 

-кабинет заведующей (8 кв.м) (оборудование - факс, компьютер, 

многофункциональный принтер, ламинатор); 

-кабинет педагога-психолога (12 кв.м) дидактические игры и пособия, специальная 

литература, детские столы, стулья для индивидуальных занятий с детьми;  

-кабинет учителя-логопеда (12 кв.м) (дидактические игры и пособия, специальная 

литература, детские столы, стулья для индивидуальных занятий с детьми); 

-пищеблок: горячий цех -2 кв.м; заготовочная -7,2 кв.м; раздаточная -2,4 кв.м; 

кладовая для продуктов-9 кв.м; прачечная – 11кв.м; 

-помещение для глажки и чистого белья – 11 кв.м; 

-туалетная комната для персонала - 3,4 кв.м; 

-тамбуры - 5 шт. 

Групповые и спальные комнаты оснащены детской мебелью, имеется большое 

количество развивающих игр и дидактических пособий, разнообразный строительный 

материал, зоны для изобразительной, музыкальной, театрализованной и другой 

деятельности, созданы игровые уголки (для сюжетно-ролевых игр). 

В группах есть модули (полифункциональные игрушки), неоформленный 

бросовый, природный материал, конструкторы и др., которые позволяют ребѐнку 

самостоятельно организовывать окружающую среду - создавать сооружения для игр и 

преобразовывать пространство. 

Все кабинеты оформлены. При создании предметно-пространственной среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей группы. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым 

оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех 

помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для 

каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, 

стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В 

МБДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая 

среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия 

детей на эффективное использование отдельных ее элементов. 

  Создана современная информационно-техническая база: компьютеры,  

музыкальный центр, магнитофоны, видео- и аудио материалы для работы с детьми и 

педагогами, мультимедийное оборудование. Информация о деятельности учреждения  

постоянно обновляется на официальном сайте. 

В течение учебного года в методическом кабинете организовывались постоянно 

действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам 

педагогов,  постоянно оформлялись стенды информации.  Для обеспечения 

педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, 

игры и пособия. На территории  детского сада обновлены клумбы и цветники, спортивные 

сооружения. Все оборудование на прилегающей территории МБДОУ было весной 

отремонтировано и покрашено. 
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 Педагоги постоянно обновляют предметно-пространственную среду  по 

тематическому планированию. 

Необходимо продолжать  насыщать развивающую предметно-пространственную 

среду в соответствии с возрастными возможностями (особенностями)  детей и  реализации  

содержания  Программы. 

В 2024 были приобретены канцтовары и пополнился ассортимент игрушек в 

соответствии с ФОП, для  организации образовательного процесса и развития творческих 

способностей воспитанников. 

Пополнился методический кабинет пособиями, коллекциями и наборами 

репродукций для познавательной деятельности. 

В 2024 году было закуплено уличное оборудование: игровой уличный модуль, 

качели одинарные «Мини» на цепях, качели двойные усиленные на цепях, качалка на 

пружине «Божья коровка», игровая панель «Крестики – нолики». 

Были приобретены две  сенсорные  интерактивные панели «Байкал 43» для 

оснащения кабинетов педагога- психолога и учителя – логопеда. 

Проведен косметический ремонт в кабинетах специалистов и закуплена новая 

мебель. Учителю- логопеду установлен новый стол с  зеркалом «ЛогоПрофи». 

Для пищеблока был закуплен стол кондитерский. 

Заменено 13 светильников на светодиодные.  

Были установлены 19 оконных блоков с москитными сетками в группах: 

«Капелька», «Солнышко» и «Пчелки», а также в прачке и пищеблоке. 

Была приобретена новая стиральная машина для стирки постельного белья.  

Вывод: В МБДОУ создана материально – техническая база, которую необходимо 

доукомплектовать играми, интерактивным оборудованием, игрушками и дидактическими 

пособиями с Примерным перечнем игрового оборудования для учебно-методического 

обеспечения МБДОУ, в том числе с помощью привлечения внебюджетных финансовых 

средств. 

 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Учебно-методическое обеспечение в МБДОУ соответствует требованиям 

реализуемой образовательной программы дошкольного образования. В МБДОУ созданы 

условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса 

на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую 

деятельность. Педагоги имеют возможность пользоваться как фондом учебно-

методической литературы, так и электронно-образовательными ресурсами. В МБДОУ в 

достаточной степени удовлетворены информационные, учебно-методические 

образовательные потребности педагогов. Педагоги получают своевременную 

методическую помощь в организации образовательного процесса. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Информационное обеспечение детского 

сада включает: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование; 

-программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 
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В МБДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям основной образовательной Программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с основной программой дошкольного образования МБДОУ. 

Вывод: в МБДОУ созданы необходимые условия для осуществления 

образовательного процесса, увеличился банк ЭОР, в том числе созданных самостоятельно. 

Педагоги создают авторские дидактические игры и демонстрационный материал. 

В МБДОУ библиотечно-информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. Библиотечный фонд МБДОУ представлен достаточным количеством 

литературы для воспитанников и педагогов. В следующем учебном году планируется 

продолжить работу по оснащению МБДОУ методической и учебной литературой, 

соответствующей требованиям ФГОС ДО. 

 

1.8 . Медицинское обслуживание 

 Обеспечивается медицинской сестрой, которая наряду с администрацией и 

педагогическим персоналом несет ответственность за проведение лечебно-

профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и 

качество питания воспитанников. 

Медицинский блок  включает в себя  медицинский, процедурный кабинет и 

оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов.  

Реализуя мониторинг здоровья и с целью профилактики заболеваемости детей в 

течение учебного года, воспитатели совместно с медицинской сестрой  отслеживали: 

         посещаемость детей; 

        заболеваемость. 

Один из самых важных показателей – это динамика заболеваемости воспитанников 

детского сада. 

     

Число случаев заболеваемости 

Год Возрастной состав 

 до 3 лет От 3 до 7 лет Всего по ДОУ 

2022 19 83 102 

2023 15 48 63 

2024 0 15 15 

 

 

Распределение детей по группам здоровья по результатам медицинского  осмотра 
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Группа здоровья 

 

Количество детей по годам 

2022 2023 2024 

Первая 53 30 34 

Вторая 68 85 75 

Третья 2 - - 

Четвертая - - - 

Дети-инвалиды - - - 

Всего осмотрено детей 123 115 109 

 

Проводимая в МБДОУ физкультурно-оздоровительная работа («Неделя здоровья», 

физкультурные досуги и развлечения, мероприятия для развития здорового образа жизни  

и др.) положительно сказывается на снижении заболеваемости воспитанников.  

Мониторинг показателей состояния здоровья детей в конце года, владения 

двигательными действиями, физической подготовленности выявил позитивные 

изменения.  

 В 2024 году особое внимание медицинская сестра  детского сада уделяла 

оздоровительным мероприятиям. Также щадящий режим и проведение большого времени 

на свежем воздухе. Укрепление здоровья детей становится ценностным приоритетом всей 

воспитательно – образовательной работы детского сада не только в плане физического 

воспитания, но и обучения в целом.   

Вывод: В работе МБДОУ большое внимание уделяется  охране и укреплению 

здоровья детей. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей в  

следующем году, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по 

формированию у детей потребности здорового образа жизни 

 

 

1.9. Обеспечение безопасности  учреждения 

         В МБДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного 

процесса. 

         В соответствии с нормативно-правовыми актами, приказами, положениями  в 

учреждении проделана определенная работа по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности работников,  воспитанников во время воспитательно-

образовательного процесса. 

 Приказом руководителя на начало учебного года назначаются ответственные за 

организацию работы по охране труда, противопожарной безопасности, 

электробезопасности, правилам дорожного движения. 

 Имеются инструкции по ОТ сотрудников. 

         Своевременно организовано  обучение и проверка знаний требований охраны труда 

вновь поступивших работников учреждения. 
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         Организовано обучение работающих и воспитанников в учреждении мерам 

обеспечения пожарной безопасности. Проводятся тренировочные мероприятия по 

эвакуации учащихся и всего персонала. 

         Своевременно проводятся инструктажи по охране труда и пожарной безопасности с 

работниками с обязательной регистрацией в журнале инструктажа по охране труда на 

рабочем месте. 

         Разрабатываются мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-

транспортных происшествий, несчастных случаев, происходящих на улице, воде, 

спортивных мероприятиях и т.д. 

         Осуществляется трѐхступенчатый контроль за состоянием работы по ОТ с ведением 

журнала общественного контроля.      

          Работает комиссия по ОТ, которая проводит раз в месяц рейды административно- 

общественного контроля по ОТ. По итогам рейдов проводятся совещания с составлением 

протокола. Осуществляется работа по устранению недостатков, выявленных комиссией. 

         Проведен  общий технический осмотр здания, проверка сопротивления изоляции 

электросети и заземления оборудования, проверка исправности электроразведок, 

электрооборудования, наличия в электросетях стандартных предохранителей и оголенных 

проводов.  

         Проведено испытание лестниц. 

        Своевременно просушены и перемотаны пожарные шланги 

         Произведена замена   огнетушителей(срок реализации) . 

         Приобретены моющие и дезинфицирующие средства. 

         Приобретены аптечки для оказания первой помощи. 

         Завезѐн новый песок в песочницы. 

       В группах  была произведена  частичная замена посуды 

   Аттестовано  42 рабочих места. Подана декларация соответствия условий труда 

государственным  нормативным требованиям охраны труда. 

 

Принимаются меры антитеррористической защищенности: 

 разработан паспорт антитеррористической защищенности;  

 разработан паспорт комплексной безопасности учреждения в соответствии с 

требованиями нормативных документов; 

 проводятся инструктажи с сотрудниками по повышению антитеррористической 

безопасности; 

  заключен договор с вневедомственной охраной  на оказание охранных услуг с 

использованием тревожной кнопки; 

 имеется АПС;  

 в ночное время и в выходные дни охрана детского сада осуществляется  силами 

штатных сторожей; 

 приказом утверждѐн график дежурной администрации с 7-00до 19-00; 

 разработаны функциональные обязанности ответственного лица на выполнение 

мероприятий  по антитеррористической защите объекта; 
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 разработано  положение «Об организации пропускного режима в муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении МБДОУ «Детский сад 

комбинированного вида № 26». 

 Проводятся ежемесячно тренировки по плану- графику. Каждую пятницу 

проводятся мероприятия получения сигнала «Внимание всем!». Имеются планы 

эвакуации.  

Территория по всему периметру ограждена металлическим забором (сетка-рабица). 

Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании.  

С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения    по соблюдению правил 

безопасности на дорогах. Проводится  вводный инструктаж с вновь прибывшими 

сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам 

электробезопасности. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с 

целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью 

воспитанников и работников. 

В учреждении разработан паспорт дорожной  безопасности. Проводится  вводный 

инструктаж с вновь принятыми сотрудниками, противопожарный инструктаж и 

инструктаж по мерам электробезопасности.  

Установлено 12 камер видеонаблюдения на территории детского сада, что способствует 

усилению контроля. 

Случаев в 2024 году травматизма  воспитанников и сотрудников в МБДОУ не 

зарегистрировано. 

 

Вывод: В МБДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность 

жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.  

 

 

1.10. Организация питания 

В МБДОУ осуществляется 5- разовое питание  в соответствии с «Примерным 10-

дневным меню для организации питания детей от 1 до 3-х лет и от 3-х до 7-ми лет в 

соответствии  Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 

2.3/2.4.3590-20. 

Разработаны технологические карты для каждого блюда. Для контроля качества 

поставляемых продуктов и приготовленных блюд создана брокеражная комиссия, 

членами которой являются медицинский и педагогические работники, родители. 

Время выдачи и приема пищи соблюдаются и контролируются медицинским 

работником. Выдача пищи производится в соответствии с режимом дня. В рационе 

воспитанников в достаточном количестве присутствуют разнообразные овощи и фрукты. 

Продукты в МБДОУ поставляет поставщики на основе заключенных Договоров и 

имеющихся санитарно- эпидемиологических  заключений о соответствии их санитарным 

требованиям. 

 В МБДОУ ведется вся необходимая документация по организации детского 

питания: накопительная ведомость; журнал бракеража готовой продукции; журнал 

бракеража скоропортящихся продуктов, поступающих на пищеблок; журнал регистрации 

медицинских осмотров сотрудников, работающих с готовыми продуктами. 
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Сотрудники пищеблока обеспечены медицинскими масками, перчатками и 

обеззараживающей жидкостью. На пищеблоке установлен рециркулятор. 

Вывод: Дети в МБДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. 

Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и 

развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и 

умственного развития ребенка. 

 

Вывод: 

Таким образом, результаты проведенного самообследования показали, что МБДОУ 

«Детский сад комбинированного вида №26» работает в режиме  развития. Поставленные 

задачи можно считать достигнутыми. Диагностика воспитанников показывает стабильно 

высокие результаты освоения образовательной программы МБДОУ. Об этом же 

свидетельствуют хорошие результаты выпускников МБДОУ при проведении диагностики 

в СОШ №9 .  

Увеличилось количество воспитанников, педагогов и родителей (законных 

представителей), принимающих активное участие в конкурсах и выставках различного 

уровня. Повысилась заинтересованность родителей (законных представителей) в 

осуществлении воспитательно-образовательной работы МБДОУ, чему существенно 

способствовал  выпуск газеты «Цветик-семицветик», ведение официальных страниц в 

сети ВКОНТАТЕ и ОДНОКЛАССНИКИ, а также официального сайта МБДОУ. 

Методическая работа организована на высоком уровне. Созданы условия для 

профессионального роста педагогов. Педагоги стали активнее участвовать в работе 

городских  методических объединений. 

Таким образом, следует считать работу коллектива удовлетворительной. 
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